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STATUT

Fundacji Centrum Innowacji i Przedsi¢biorczosci
w Koszalinie

ROZDZIAL 1
PODSTAWA PRAWNA DZIALANIA

§ 1

1. Fundacja Centrum Innowacji i Przedsigbiorczo$ci w Koszalinie zwana dalej Fundacja dziata
na podstawie:
1) ustawy z dnia 6 kwietnia 1984r. o fundacjach (Dz. U. Nr 46, poz. 203 z 1991 r),
2) uchwaty Nr XXII1/412/92 Rady Miejskiej w Koszalinie z dnia 10 lipca 1992 roku
w sprawie ustanowienia Fundacji pod nazwa "Centrum Innowacji i Przedsigbiorczos$ci
w Koszalinie",
3) niniejszego Statutu.
2. Fundacja Centrum Innowacji i Przedsigbiorczosci moze uzywaé skroconej nazwy Fundacja

CIP w Koszalinie.

ROZDZIAL 11
POSTANOWIENIA OGOLNE

§2
Role fundatora w imieniu Rady Miejskiej sprawuje Prezydent Miasta Koszalina, zwany dalej
Fundatorem.
§3
1. Fundacja posiada osobowos$¢ prawna.
2. Siedzibg Fundacji jest miasto Koszalin.
§4

1. Fundacja dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej granicami.
2. Fundacja moze otwiera¢ oddziaty.

3. Czas trwania Fundacji jest nieokreslony.



ROZDZIAL 111
CEL | ZAKRES DZIALANIA

§5

Celem Fundacji jest aktywizacja gospodarcza regionu i sprzyjanie powstawaniu nowych miejsc

pracy poprzez:

1. wspieranie 1 promocj¢ przedsiebiorczosci na kazdym etapie rozwoju firm,

ze szczegbdlnym uwzglednieniem rozpoczynania dzialalno$ci gospodarczej,

promocj¢ zatrudnienia i aktywizacje zawodowa 0sob pozostajacych bez pracy,

wspieranie firm w pozyskiwaniu i stosowaniu wiedzy oraz nowych rozwigzan w ich
dziatalnosci,

wspieranie firm w pracach badawczych i wdrazaniu nowych technologii,

ksztatcenie, reorientacje zawodowa oraz wsparcie w pozyskiwaniu kadr na potrzeby
rynku w regionie,

propagowanie mozliwosci miedzynarodowej wspOtpracy gospodarczej przedsigbiorstw,
ze szczegdlnym uwzglednieniem panstw Unii Europejskiej,

pomoc w pozyskiwaniu inwestorow krajowych i zagranicznych,

wspieranie i promocje¢ lokalnego patriotyzmu gospodarczego.

§ 6

Statutowy zakres dziatania Fundacji obejmuje:

1.
2.

© © N o 0 &

udostegpnianie na preferencyjnych warunkach pomieszczen na dziatalno$¢ gospodarcza,
udzielanie pozyczek w formie zwrotnej pomocy finansowej na rozpoczgcie 1 rozwoj
dzialalnosci gospodarczej dla mikro, matych i srednich przedsigbiorstw oraz na rozwoj
miasta i regionu,

realizacj¢ szkolen, seminariow i konferencji dla przedsigbiorcow, pracownikow oraz oséb
napotykajacych trudnosci na rynku pracy,

informacje¢ 1 doradztwo biznesowe, w tym prawne 1 finansowe,

ustugi techniczne, ekonomiczne, finansowe, ksiegowe, prawne 1 sekretarskie,

oceng przedsiewzig¢ gospodarczych,

realizacje¢ inicjatyw i zadan wspierajacych ideg lokalnego patriotyzmu gospodarczego,
wsparcie w nawigzywaniu kontaktow z firmami krajowymi 1 zagranicznymi,
utrzymywanie kontaktow z Krajowymi |1 zagranicznymi instytucjami, ktorych

doswiadczenie lub wspotpraca moze stuzy¢ realizowaniu celow Fundacji,

10. udzielanie  informacji o Unii  Europejskiej 1 zagadnieniach zwigzanych
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z funkcjonowaniem Polski w strukturach Unii Europejskiej,

11. pozyskiwanie srodkéw finansowych ze zrédet krajowych 1 unijnych,

12. gromadzenie danych gospodarczych i prowadzenie baz informacji gospodarczej,

13. promocje¢ Miasta Koszalina oraz koszalinskiego biznesu.

§7

Dziatalno$¢ statutowa nieodptatna Fundacji obejmuje:

1.

IS e

8.
9.

realizacje szkolen, seminariow i konferencji dla przedsiebiorcow, pracownikow oraz 0s6b
napotykajacych trudnosci na rynku pracy,

informacje¢ 1 doradztwo biznesowe, w tym prawne i finansowe,

oceng przedsiewzie¢ gospodarczych,

realizacj¢ inicjatyw i zadan wspierajacych ide¢ lokalnego patriotyzmu gospodarczego,
wsparcie w nawigzywaniu kontaktéw z firmami krajowymi i1 zagranicznymi,
utrzymywanie kontaktow z krajowymi 1 zagranicznymi instytucjami, ktérych
doswiadczenie lub wspolpraca moze stuzy¢ realizowaniu celow Fundaciji,

udzielanie informacji o Unii  Europejskiej 1 zagadnieniach zwigzanych
z funkcjonowaniem Polski w strukturach Unii Europejskiej,

pozyskiwanie srodkow finansowych ze zrédet krajowych i unijnych,

gromadzenie danych gospodarczych i prowadzenie baz informacji gospodarczej,

10. promocje¢ Miasta Koszalina oraz koszalifiskiego biznesu,

11. wspotprace z wiladzami samorzagdowymi, rzadowymi 1 pozarzadowymi w zakresie

I celach wymienionych w Statucie.

ROZDZIAL 1V
MAJATEK FUNDACJI

§8

Majatek Fundacji tworza:

1) przekazana przez fundatora kwota 102 000 zt

2) srodki finansowe pochodzace z:

a) dotacji samorzadowych i rzadowych,

b) dochodow z mienia oddanego Fundacji w uzytkowanie,

€) darowizn, subwencji, zapisow i spadkow,

d) odsetek od lokat kapitatowych i przychodow z nabytych papieréw wartosciowych,



2.

e) zbidrek publicznych i innych przewidzianych prawem zrodet,

f) z dziatalno$ci gospodarczej i inwestycyjne;.

§9
Majatek 1 dochody Fundacji przeznaczone sg wyltgcznie do realizacji statutowych celow
Fundacji CIP, a takze na pokrycie kosztow jej utrzymania.
Dotacje, darowizny, zapisy i spadki beda przeznaczone na cele wymienione w ust. 1, chyba,

ze ofiarodawca okresli inny cel zgodny ze statutem Fundacji.

ROZDZIAL. V
ORGANIZACJA FUNDACJI CIP

§ 10
Dziatalno$cig Fundacji kieruja jej organy:
1) Rada Fundaciji,
2) Zarzad Fundacji.

§11

A W np e

Fundator, z zastrzezeniem ust.2, powotuje Rade Fundacji.

Rada Fundacji sktada si¢ od pigciu do oSmiu 0sob, w tym Fundatora.

Cztonkéw Rady Fundacji powoluje si¢ na okres 3 letniej kadencji.

Kadencja Cztonkéw Rady Fundacji wygasa z dniem odbycia posiedzenia zatwierdzajacego
sprawozdanie finansowe i sprawozdanie z dziatalno$ci Fundacji, za ostatni peilny rok
petnienia funkcji Cztonka Rady Fundacji.

Rada Fundacji petni rol¢ organu programowego, opiniujacego i kontrolnego.

Nie mozna faczy¢ czlonkostwa w Radzie Fundacji z pelnieniem funkcji w Zarzadzie
Fundacji.

Czlonek Rady nie moze pozostawa¢ w stosunku 1 pokrewienstwie powinowactwa
z cztonkami Zarzadu Fundacji lub podlegto$ci z tytutu zatrudnienia.

Cztonkiem Rady Fundacji nie moze by¢ skazany prawomocnym wyrokiem za przestepstwa
z winy umyslne;.

Czlonkostwo w Radzie Fundacji wygasa na skutek rezygnacji czlonka, jego S$mierci

lub skazania prawomocnym wyrokiem za przestepstwa z winy umyslne;.

10. Fundator moze odwota¢ cztonka Rady Fundacji.

11. W przypadku wygasnigcia cztonkostwa lub odwotania Czionka Rady Fundacji Fundator
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12.
13.

moze uzupetnic jej sktad.

Cztonkowie Rady Fundacji nie otrzymujg wynagrodzenia.

Rada Fundacji wybiera ze swego grona Przewodniczacego Rady i Zastepce. Przewodniczacy
Rady kieruje jej pracami, reprezentuje ja na zewnatrz oraz  zwoluje
1 przewodniczy zebraniom Rady Fundacji. W przypadkach nieobecnosci Przewodniczacego

jego funkcje wykonuje Zastepca.

§12
Rada Fundacji zbiera si¢ co najmniej dwa razy w roku.
Rade Fundacji zwotuje Przewodniczacy z wiasnej inicjatywy albo na wniosek Zarzadu
Fundacji lub Fundatora zgtoszony na pismie.
Rada Fundacji pracuje na posiedzeniach, ktére odbywaja si¢ w siedzibie Fundacji. Dopuszcza
sie¢ mozliwo$¢ odbywania posiedzen zdalnych i gtosowania na drodze elektroniczne;.
Rada Fundacji podejmuje decyzje w formie uchwal, zwykla wickszoscia gloséw,
W obecnosci co najmniej czterech cztonkéw. W razie rownej liczby gloséw decyduje glos
Przewodniczacego.

Obstluge Rady Fundacji zapewnia Zarzad Fundacji.

§ 13

Do zadan Rady Fundacji nalezy w szczegolnosci:

1) powotywanie i odwotywanie 0d 1 - 3 Cztonkéw Zarzadu Fundacji,

2) powolywanie i odwotywanie sposréd czlonkéw Zarzadu Fundacji Prezesa Zarzadu
Fundacji

3) podejmowanie decyzji o ustaleniu wysokosci wynagrodzenia dla Czlonkéw Zarzadu
i Prezesa Zarzadu z tytulu pelnionych funkcji w Zarzadzie Fundacji.

4) ocena pracy Zarzadu, przyjmowanie corocznych sprawozdan i bilansu,

5) udzielanie Zarzagdowi Fundacji absolutorium,

6) kontrolowanie i nadzor dziatalnosci Fundacji,

7) inspirowanie i inicjowanie nowych form dziatania Fundacji,

8) opiniowanie i zatwierdzanie zmian statutu Fundacji.

9) zatwierdzanie sprawozdan z dziatalno$ci Fundacji,

10) ustalenie wysoko$ci wynagrodzenia zasadniczego Dyrektora Fundacji.

11) przyznawanie $wiadczen pieni¢znych w formie premii i nagrod dla Dyrektora Fundacji

na wniosek Zarzadu Fundac;ji.



§ 14

Rada Fundacji w celu wykonywania swoich zadan jest uprawniona do:
1) zadania od Zarzadu Fundacji przedstawienia wszelkich dokumentéw dotyczacych dziatalnosci
Fundacji.

2) dokonywania rewizji majatku oraz kontroli finansowej Fundacji.

§ 15

1. Zarzad Fundacji kieruje dziatalno$cig Fundacji i reprezentuje ja na zewnatrz.

2. Zarzad Fundacji sktada si¢ z trzech do pigciu osob.

3. W sklad Zarzadu Fundacji wchodzg: Dyrektor Fundacji CIP, Kierownik Koszalinskiego
Funduszu Pozyczkowego oraz 1 - 3 os6b powotane przez Rad¢ Fundacji.

4. Kadencja Zarzadu trwa trzy lata.

5. Czlonkostwo w Zarzadzie os6b powotanych przez Rad¢ Fundacji wygasa najp6zniej z dniem
odbycia posiedzenia Rady Fundacji zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za ostatni
rok obrotowy pehienia funkcji Czlonka Zarzadu.

6. Czlonkostwo o0sdb okreslonych w pkt. 5 wygasa rowniez w skutek $mierci lub rezygnacji
Cztonka Zarzadu Fundacji.

7. Czlonkostwo W Zarzadzie Dyrektora Fundacji i Kierownika Koszalinskiego Funduszu
Pozyczkowego wygasa w przypadku rezygnacji, $mierci lub ustania stosunku pracy tych
0s0b.

8. Rada Fundacji moze odwota¢ powotanego przez siebie cztonka Zarzadu w trakcie kadencji.

§ 16

Do zadan Zarzadu Fundacji nalezy w szczego6lnosci:
1) uchwalanie planéw finansowych i kierunkow dziatania Fundacji .
2) sporzadzanie sprawozdan z dziatalno$ci Fundacji.
3) ustalanie zasad wydatkowania srodkow Fundacji
4) zatwierdzanie struktury organizacyjnej Fundacji.
5) podejmowanie decyzji o uruchomieniu programéw pozyczkowych.
6) zatwierdzanie regulaminow i procedur udzielania pozyczek oraz wprowadzania zmian.
7) rozliczanie i akceptowanie warunkoéw restrukturyzacji udzielanych pozyczek.
8) przyjmowanie darowizn, zapiséw, spadkow.

9) zawieranie umoOw ze sponsorami i partnerami.



10) powotywanie, po pozytywnej opinii Rady Fundacji, dalszych oddziatow, biur i innych
jednostek organizacyjnych dziatajacych w strukturach Fundacji.
11) powotywanie i odwolywanie Dyrektora Fundacji w porozumieniu z Przewodniczacym

Rady Fundacji.

§17

1. Os$wiadczenia woli w imieniu Fundacji w sprawach niedotyczacych praw i obowigzkow
majatkowych sktada Prezes Zarzadu lub dwoch Czlonkéw Zarzadu.

2. Oswiadczenia woli w imieniu Fundacji w sprawach majatkowych do kwoty 50 000 zt. sktada
jednoosobowo Prezes Zarzadu, lub tacznie dwoch Cztonkoéw Zarzadu.

3. Przy oswiadczeniu woli w imieniu Fundacji w sprawach majatkowych przekraczajacych
kwote 50 000 zt wymagane jest wspotdziatanie Prezesa Zarzadu i jednego Czlonka Zarzadu
a w przypadku nieobecnosci Prezesa Zarzadu dwoch Cztonkow Zarzadu.

4. Do podpisywania wezwan do zaptaty z tytulu udzielonej pozyczki upowazniony jest Cztonek

Zarzadu — Kierownik Koszalinskiego Funduszu Pozyczkowego.

§18

1. Tworzy si¢ Biuro Fundacji.

2. W sktad Biura Fundacji wchodza
1) Dyrektor Fundacji.
2) Ksiggowy.

3) inne osoby zatrudnione przez Dyrektora a niezb¢dne do realizacji zaplanowanych dziatan.

§19

1. Dyrektor realizuje wytyczone cele i sprawuje nadzor nad calg dzialalno$cig Fundacji.
2. Do kompetencji Dyrektora Fundacji nalezy w szczeg6lnosci:
1) biezace kierowanie i prowadzenie statutowej dziatalnosci Fundaciji,
2) stala praca nad rozwojem strukturalnym i organizacyjnym Fundacji we wspolpracy
z Zarzadem i Radg Fundacji,
3) zarzadzanie majatkiem Fundacji,
4) przygotowywanie materiatbw niezbednych Zarzadowi do sporzadzania sprawozdan
z dziatalnosci Fundaciji,

5) sporzadzanie regulamindéw organizacyjnych Fundacji,



6) ustalanie zasad wynagrodzenia i zatrudnienia pracownikow i zawierania umow o prace,

7) wykonywanie innych zadan nie zastrzezonych do kompetencji innych organow.

§ 20

Dyrektor Fundacji, w porozumieniu z Zarzagdem, moze powotywac ekspertow i zespoty doradcze

- opiniujace w zakresie merytorycznym dziatalno$¢ Fundacji.

ROZDZIAL VI
DZIALALNOSC GOSPODARCZA FUNDACJI

§21

1. Fundacja moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg w zakresie:

- 64.92.Z Pozostate formy udzielania kredytow.

- 64.19.Z Pozostate posrednictwo pienigzne.

- 66.19.Z Pozostata dziatalnos¢ wspomagajgca ushugi finansowe.

- 82.91.Z Dzialalnos¢ swiadczona przez agencje inkasa i biura kredytowe.

- 58.11.Z Wydawanie ksigzek.

- 58.12.Z Wydawanie wykazow oraz list.

- 58.19.Z Pozostata dzialalnos¢ wydawnicza.

- 47.99.Z Pozostata sprzedaz detaliczna, prowadzona poza siecig sklepowa, straganami
i targowiskami.

- 68.20.Z Wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wlasnymi lub dzierzawionymi.

- 81.10.Z Dziatalno$¢ pomocnicza zwigzana z utrzymaniem porzadku w budynkach.

- 77.33.Z Wynajem 1 dzierzawa maszyn 1 urzadzen biurowych, wlaczajac komputery.

- 77.39.Z Wynajem 1 dzierzawa pozostaltych maszyn, urzadzen, oraz dobr materialnych,
gdzie indziej niesklasyfikowanych.

- 62.03.Z Dzialalnos$¢ zwigzana z zarzadzaniem urzadzeniami informatycznymi.

- 62.02.Z Dziatalno$¢ zwigzana z doradztwem w zakresie informatyki.

- 62.09.Z Pozostata dziatalnos¢ ustugowa w zakresie technologii informatycznych
I komputerowych.

- 63.11.Z Przetwarzanie danych, zarzadzanie stronami internetowymi(hosting)
1 podobna dziatalnos¢.

- 62.01.Z Dzialalno$¢ zwigzana z oprogramowaniem.



- 63.12.Z Dziatalno$¢ portali internetowych.
- 95.11.Z Naprawa i konserwacja komputerdéw i1 urzadzen peryferyjnych.
- 73.20.Z Badania rynku i opinii publicznej.
- 70.21.Z Stosunki migdzyludzkie (public relations) i komunikacja.
- 70.22.Z Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej
| zarzadzania.
- 74.90.Z Pozostala dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna gdzie indziej
niesklasyfikowana.
- 85.60.Z Dziatalno$¢ wspomagajaca edukacje.
- 71.20.B Pozostale badania i analizy techniczne.
- 73.12.C Posrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe w mediach
elektronicznych (Internet).
- 78.10.Z Dzialalno$¢ zwigzana z wyszukiwaniem miejsc pracy i pozyskiwaniem
pracownikow.
- 78.30.Z Pozostata dzialalno$¢ zwigzana z udostepnianiem pracownikow.
- 74.30.Z Dziatalno$¢ zwigzana z ttumaczeniami.
- 82.11.Z Dzialalnos$¢ ustugowa zwigzana z administracyjng obstuga biura.
- 82.19.Z Wykonywanie fotokopii, przygotowanie dokumentow i pozostata specjalistyczna
dziatalno$¢ wspomagajgca prowadzenie biura.
-82.99.Z Pozostata dziatalno$¢ wspomagajaca prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej, gdzie
indziej niesklasyfikowana.
- 82.30.Z Dziatalno$¢ zwigzana z organizacja targdw, wystaw i kongresow.
- 63.99.Z Pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie informacji, gdzie indziej
niesklasyfikowana.
- 69.10.Z Dziatalno$¢ prawnicza. Doradztwo prawne i ogodlne konsultacje, przygotowanie
dokumentow prawnych.

- 85.59.B Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane.

§22

Na podstawie uchwaty Zarzadu Fundacji, zaopiniowanej przez Rad¢ Fundacji, Fundacja moze
tworzy¢ spotki prawa handlowego, a takze przystepowac do: spotek, stowarzyszen, zwigzkow

stowarzyszen oraz fundacji krajowych i zagranicznych.
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§ 23

Dla realizacji swoich celow Fundacja moze na podstawie odrebnych umow, wspiera¢ lub
wspotuczestniczyé w zblizonej z jej celami dziatalno$ci innych fundacji i podmiotow w kraju

1 zagranica.

ROZDZIAL VII
ZMIANY STATUTU I POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 24

1. Projekty zmiany Statutu Fundacji wymagaja uchwaty Zarzadu Fundacji, zatwierdzonej przez
Radg¢ Fundacji.
2. Zmian w statucie Fundacji dokonuje Fundator.

§ 25

Zakresy czynnosci pracownikéw oraz tryb pracy Fundacji okre§la regulamin organizacyjny

zatwierdzony przez Zarzad Fundacji.

§ 26

Pozyczki udzielane s3 przez Fundacje, poprzez jej jednostke organizacyjng Koszalinski Fundusz

Pozyczkowy, na podstawie odrebnych regulaminow.

§ 27

1. Likwidacja Fundacji CIP moze by¢ dokonana uchwalg Rady Miejskiej na wniosek Fundatora,
Rady Fundacji lub Zarzadu Fundacji.
2. Srodki majatkowe pozostate po likwidacji Fundacji, po zaspokojeniu zobowigzan wobec
wierzycieli oraz kosztow likwidacji, zostajg przekazane na skarb (gminy) Miasta Koszalina
z przeznaczeniem na cele zbiezne z dzialalnos$cig statutowg Fundac;i.
3. Fundacja moze ulec likwidacji jedynie w razie:
a) osiagniecia celu, dla ktorego zostata ustanowiona,

b) wyczerpania $srodkéw finansowych i majatku.

o

. Likwidacje¢ Fundacji prowadzi ostatni jej Zarzad.
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